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INSTRUKTION FÖR KOMMUNCHEFEN

Fastställd av kommunstyrelsen 2018-03-06 § 

Kommunchefens uppdrag
Kommunchefen är högsta tjänsteperson i Timrå kommun och tillika 
förvaltningschef över kommunledningskontoret samt chef för samtliga 
förvaltningschefer.
Kommunchefen leder och samordnar den kommunala verksamheten.

 Kommunchefen ansvarar för att stödja kommunstyrelsen i att övergripande 
leda och samordna kommunen och dess verksamheter inklusive bolagen. 

 Kommunchefen ska verka för en tydlig roll- och uppgiftsfördelning mellan 
förtroendevalda och tjänstepersoner.

 Kommunchefen har det yttersta ansvaret för beredning av alla ärenden till 
kommunstyrelsen.

 Kommunchefen ska biträda kommunstyrelsen i den uppsikt som 
kommunstyrelsen har över nämnder, bolag och förbund i enlighet med 
kommunallagen för att säkerställa verkställigheten av kommunfullmäktiges 
och kommunstyrelsens beslut.

 Kommunchefen ska i sitt arbete sörja för att den kommunala verksamheten 
bedrivs i enlighet med av kommunfullmäktige formulerade mål och 
riktlinjer, att givna budgetramar hålls samt i enlighet med kommunstyrelsens 
formulerade mål, riktlinjer och styrmodell.

 Kommunchefen har rätt att fatta beslut utifrån den delegationsordning som 
kommunstyrelsen fastställt.


